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Vejledning om delte ATP-oplysninger 
 
 
Virksomheder og myndigheder i Danmark kan få adgang til oplysninger om en borgers indbetalte 
bidrag til ATP Livslang Pension, hvis borgeren aktivt har valgt at dele sine ATP-oplysninger med 
dem. 
 
Når en borger deler sine ATP-oplysninger, får virksomheden eller myndigheden adgang til at hente borgerens 
indbetalingsoversigt via selvbetjeningen Hent delte ATP-oplysninger på virk.dk. Oplysningerne kan ses i 
selvbetjeningen og hentes som en CSV- eller PDF-fil.   
 
Nedenfor finder I en beskrivelse af, hvilke oplysninger der fremgår af indbetalingsoversigten. 
 
 
Indbetalingsoversigten 
 
Indbetalingsoversigten viser alle indbetalinger til en borgers ATP Livslang Pension i en afgrænset periode, som 
borgeren selv vælger. Borgeren kan højst dele oplysninger fra de seneste 12 år. Hvis borgeren fx vælger at dele 
oplysninger 5 år tilbage i tid, vil indbetalingsoversigten indeholde ATP-indbetalinger for indeværende år samt de 
forudgående 5 år. 
 
Hvis der ikke er foretaget indbetalinger i hele eller dele af den valgte periode, er det ikke muligt for borgeren at dele 
oplysninger for perioden. 
 
 
Indbetalingsoversigten indeholder følgende oplysninger: 
 

• CPR-nr.:  CPR-nummer for borgeren som indbetalingsoversigten vedrører. 

• Periode:  Lønperioden som ATP-bidraget er indbetalt for. 

• SE-nr.: SE-nummer for virksomheden/myndigheden som har indbetalt ATP-bidrag. 

• Indbetaling fra: Navnet på virksomheden/myndigheden som har indbetalt ATP-bidrag. 

• Sats: Bidragssatsen. Læs mere om satser på næste side. 

• Beløb i kr.: ATP-bidragsbeløbet for lønperioden. Bidragsbeløbet følger satsen. 

  

https://virk.dk/myndigheder/stat/ATP/selvbetjening/hent-delte-atp-oplysninger/
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Eksempel på en indbetalingsoversigt: 
 

 
  

 

Bidragstyper og satser 
 
ATP Livslang Pension er en lovpligtig pensionsordning, hvor arbejdsgivere og myndigheder løbende indbetaler til en 
borgers ATP Livslang Pension, så længe visse betingelser er opfyldt. Virksomheden eller myndigheden betaler 2/3 af 
bidraget, mens den ansatte eller borgeren betaler 1/3. Den ansattes andel indeholdes i lønnen, mens borgerens andel 
indeholdes i overførselsindkomsten. Det er virksomhedens eller myndighedens ansvar at indbetale det samlede ATP-
bidrag, som fremgår af indbetalingsoversigten. 
 
Satserne for de bidrag, der skal indbetales, beregnes ud fra den ansattes arbejdstimer og aflønningsform i den 
pågældende lønperiode. 
 
En indbetalingsoversigt kan indeholde nedenstående 3 bidragstyper og tilhørende satser: 
 

1. ATP-bidrag: 
 

• A-sats: Almindeligt ATP-bidrag, gælder for alle privatansatte og de grupper af offentligt ansatte, 
som ikke i 1987 valgte at fastfryse ATP-bidraget til B-sats. 
 

• B-sats: Gælder for de grupper af offentligt ansatte, som i forbindelse med overenskomst-
forhandlingerne i 1987 valgte at fastfryse deres ATP-bidrag, og som ikke efter 1. januar 1996 har 
aftalt forhøjelse til ATP-bidrag med C-sats. 
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• C-sats: Gælder for de grupper af offentligt ansatte, der siden 1988 har betalt ATP-bidrag med B-
sats, og som i deres overenskomst eller i bestemmelser om løn- og arbejdsvilkår har vedtaget at 
forhøje dette bidrag. C-satsen kan anvendes fra den 1. januar 1996, dog ikke før det tidspunkt, 
hvor parterne har bestemt, det skal gælde fra. Satserne er forhøjet pr. 1. januar 2006. 
 

• D-sats: Gælder for de grupper af offentligt ansatte, der siden 1988 har betalt ATP-bidrag med B-
sats, og som i deres overenskomst har vedtaget at dette bidrag skal forhøjes. ATP-bidrag med D-
satsen kan anvendes fra 1. januar 2006, dog ikke før parterne har bestemt, at det skal gælde fra. 
Bidraget er tænkt som en midlertidig overgang til ATP-bidrag med C-sats. 
 

• E- sats: ATP-bidrag med E-sats gælder for en del af de ansatte på det offentlige arbejdsmarked, 
der er på C-sats. Det vil fremgå af de enkelte overenskomster, om det er C- eller E-satsen, der skal 
anvendes. 
 

• F- sats: Den 1. januar 2010 forsvandt B-satsen, idet de berørte grupper dengang overgik til den 
højere D-sats. Fra 1. januar 2012 erstattes D-satsen med det nye F-sats. 

 
2. Supplerende pensionsbidrag: Bidraget bliver indbetalt af Udbetaling Danmark til en frivillig 

pensionsordning for førtidspensionister og seniorpensionister. 
 

3. Obligatorisk pensionsbidrag: Bidraget bliver indbetalt af myndighederne til en obligatorisk 
pensionsordning for modtagere af en række overførselsindkomster. Der indbetales i de fleste tilfælde også 
ATP-bidrag, når man modtager en overførselsindkomst. 

 
 
Juridisk information 
 
Behandling af personoplysninger   
Virksomheder og myndigheder skal have et gyldigt behandlingsgrundlag for at være berettiget til at hente en borgers 
ATP-oplysninger, jævnfør reglerne herom i EU's forordning nr. 2016/679 om generel forordning om databeskyttelse 
(databeskyttelsesforordningen).  
 
Hvis jeres virksomhed eller myndighed henter en borgers delte ATP-oplysninger, bliver I dataansvarlig for 
oplysningerne. Dette medfører en række forpligtelser for jer i henhold til databeskyttelsesforordningen, herunder 
korrekt håndtering og vejledning af borgeren om dennes rettigheder.  
 
Læs mere om behandling af personoplysninger i databeskyttelsesforordningen på EU’s hjemmeside.  
 
Oplysningers rigtighed   
De oplysninger, som en borger deler via ATP’s selvbetjening, stammer fra indbetalinger af ATP-bidrag, som 
virksomheder og offentlige myndigheder foretager. ATP garanterer derfor ikke for rigtigheden eller fuldstændigheden 
af de oplysninger, der deles via selvbetjeningen. ATP fraskriver sig ethvert erstatningsansvar forbundet med, at ATP-
oplysningerne viser sig at være fejlagtige.  
 
Bemærk desuden, at borgere ikke har mulighed for at ændre de oplysninger, de deler via ATP’s selvbetjening.  
 
 
Mere information 

• Læs mere om ATP-bidrag på www.virk.dk/atp. 

• Læs mere om adgang til at hente delte ATP-oplysninger på www.virk.dk/atp-delte-oplysninger. 

https://eur-lex.europa.eu/eli/reg/2016/679/oj?locale=DA
http://www.virk.dk/atp
http://www.virk.dk/atp-delte-oplysninger

