
ATP-satser 2016 – 2023: 

 

 

Som privat virksomhed skal du indberette ATP-bidrag med A-sats. 

Der kan være tilfælde, hvor du må anvende en lavere sats. 

Se ”Vejledning om hvornår du må anvende lavere bidragssats end A-sats”. 

A-sats Lønmod- 
tagerens 

andel  
kr. 

Arbejds- 
giverens 

andel  
kr. 

Bidrag 
 i alt 

 
 kr. 

Månedslønnede 
(Arbejdstimer pr. måned) 
   Mindst 117…………………………………………………… 
   Under 117 – men mindst 78 ……………………….. 
   Under 78 – men mindst 39 …………………………. 
   Under 39 …………………………………………………….. 

 
 

  94,65        
63,10 
31,55 

0,00 

 
 

189,35 
126,25 

63,10 
0,00 

pr. md. 
 

284,00 
189,35 

94,65 
0,00 

14-dages lønnede 
(Arbejdstimer i 14-dages periode) 
   Mindst 54 …………………………………………………… 
   Under 54 – men mindst 36 ………………………… 
   Under 36 – men mindst 18 ………………………… 
   Under 18 …………………………………………………… 

 
 

49,80 
33,20 
16,60 

0,00 

 
 

99,60 
66,40 
33,20 

0,00 

pr. 14 dage 
 

149,40 
99,60 
49,80 

0,00 

Ugelønnede 
(Arbejdstimer pr. uge) 
   Mindst 27 ………………………………………………….. 
   Under 27 – men mindst 18 ……………………….. 
   Under 18 – men mindst 9 …………………………. 
   Under 9 …………………………………………………….. 

 
 

24,90 
16,60 

8,30 
0,00 

 
 

49,80 
33,20 
16,60 

0,00 

pr. uge 
 

74,70 
49,80 
24,90 

0,00 

Løsarbejdere 
   Pr. time*) …………………………………………………. 

 
0,67 

 
1,34 

 
2,01 

 

 Ved løsarbejdere, forstås personer med afsluttede ansættelsesforhold hos en eller flere forskellige 
arbejdsgivere inden for en enkelt uge, og som typisk aflønnes fra dag til dag. 

 
Bruger du alene lønmodtagerandelen som parameter i dit lønsystem, vil du se, at bidraget ikke kan deles 
ligeligt mellem arbejdsgiverandelen og lønmodtagerandelen, uden at der vil være afrundinger. 

• Det er kun ved de gult markerede bidrag problemet opstår. 

• Du kan i skema 2, se hvilke lønmodtagerbidrag, der skal indtastes i dit lønsystem, for at der bliver 
indberettet fuldt ATP-bidrag på årsbasis. 

SKEMA 2 
A-sats 

Lønmod- 
tagerens 

andel  
kr. 

Arbejds- 
giverens 

andel  
kr. 

Bidrag 
 i alt 

 
 kr. 

Månedslønnede 
(Arbejdstimer pr. måned) 
   Mindst 117…………………………………………………… 
   Under 117 – men mindst 78 ……………………….. 

 
 

  94,67        
63,12 

 
 

189,34 
126,24 

pr. md. 
 

284,01 
189,36 

 

https://indberet.virk.dk/sites/default/files/vejledning_om_hvornaar_der_maa_anvendes_lavere_bidragssats.pdf

